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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА  ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
Муниципальное  казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 50 «Лучик» города Лесосибирска»; сокращенное наименование: МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  является:

· по типу – дошкольным образовательным учреждением;

· по виду -  детским садом;

МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» является  муниципальным бюджетным учреждением.
Юридический адрес:  662556, Красноярский край, г. Лесосибирск, р.п. Стрелка, ул. Таежная  21  
Учредитель МКДОУ  «Детский сад № 50 «Лучик» - Администрация  г. Лесосибирска
Историческая справка:  ДОУ «Детский сад № 50»  было образовано в 1987 году, а  с 2002 г. учреждение  было зарегистрировано, как  муниципальное дошкольное образовательное  учреждение «Детский сад № 50 «Лучик» (Постановление главы  г. Лесосибирска № 223  от  12. 03. 2002 г.) .
Деятельность дошкольного образовательного учреждения осуществляется в соответствии: 

· Конвенцией о правах ребенка;
· Конституцией РФ; 

· Уставом МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»;
· Законом Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании»;

· Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008г.№ 666;

· Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях «Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.2660», утверждёнными Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 22 июля 2010г. № 91;

· Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2007 № 03-1213 « О методических рекомендациях по отнесению дошкольных образовательных учреждений к определённому виду»;

· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.11.2009 № 655 « Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»;

· «Программой воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой (усовершенствованный вариант 2007г.).

Цель образовательной деятельности Учреждения: всестороннее формирование личности ребенка с учетом его физического, психического развития индивидуальных  возможностей и способностей, обеспечение готовности к школьному обучению.
Предмет  деятельности Учреждения:
· Реализация основной общеобразовательной программы дошкольного образования в группах общеразвивающей направленности в соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности, выданной Учреждению;

· организация образовательного процесса в соответствии с федеральными  государственными требованиями к структуре основной  общеобразовательной программы дошкольного образования и условиям ее реализации,  санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами и иными нормативными актами, направленного на освоение детьми реализуемой учреждением основной общеобразовательной программы дошкольного образования;

· сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей, воспитание привычки здорового образа жизни;

· забота об эмоциональном благополучии каждого ребенка, развитие его личностных качеств, творческих, интеллектуальных способностей;

· разработка,  утверждение и реализация рабочих программ учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей);

· выбор, использование и совершенствование методик образовательного процесса и образовательных технологий;
2. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О КОНТИНГЕНТЕ   ВОСПИТАННИКОВ
 2.1. КОМПЛЕКТОВАНИЕ
Порядок комплектования МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  определяется Учредителем  в соответствии с законодательством РФ  и закрепляется в  Уставе МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик».  

Регистрация и постановка на очередь детей для определения в МКДОУ «Детский сад № 50» осуществляется   в МКУ «Управление образования» администрации г.Лесосибирска.
В малокомплектном  МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  постоянно  функционирует две разновозрастные общеобразовательные группы:
· разновозрастная группа младшего дошкольного возраста от 3 до 5 лет;
· разновозрастная группа старшего дошкольного возраста от 5 до 7 лет;

Общий количественный состав (фактическая наполняемость) МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» составляет  46 воспитанников.                                                                                                                                                     
Количественный состав воспитанников: 

· в младшей разновозрастной группе- 24 чел, что составило  (51 %) от общего количества воспитанников дошкольного учреждения;

· в старшей разновозрастной группе – 22 чел. что составило  ( 49% ) от общего количества воспитанников  дошкольного учреждения;

 Прием детей в дошкольное учреждение осуществляется  на основании 
· выписки из медицинской карты состояния здоровья ребенка;

· документа, удостоверяющего личность родителей;

· направления, выданного  родителям (законным представителям) ребенка в МКУ «Управление образования» администрации г.Лесосибирска.
При приеме  ребенка администрация МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  знакомит родителей (законных представителей) с лицензией, Уставом ДОУ, реализуемыми программами и заключает договор между дошкольным учреждением и родителями  ребенка (законными представителями) в 2-х экземплярах. 
По состоянию на 1 сентября каждого учебного года заведующий   МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  издает приказ о зачислении детей по возрастным  группам. 
Место за ребенком, посещающим  МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик», сохраняется на время: болезни; пребывания в условиях карантина;  прохождения саноторно-курортного лечения; болезни или отпуска родителей (законных представителей) и иных случаев по заявлению родителей.

Отчисление воспитанников  из дошкольного учреждения происходит на основании:

· приказа;

· по заявлению родителей;

· на основании медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, препятствующего его дальнейшему пребыванию в ДОУ;

· в связи с достижением воспитанником ДОУ возраста для поступления в первый класс общеобразовательного учреждения (школы);

3. УСЛОВИЯ ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

3.1. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОСНАЩЕНИЕ
Для  осуществления образовательного процесса большое  значение имеет  методическое и  материально-техническое обеспечение. Материально-техническая база МКДОУ «Детский сад  № 50 «Лучик»  представляет: 
· групповые помещения: групповые комнаты -   2 помещения; 

                                                       спальни – 2 помещения;

                                                        детские раздевалки – 2 помещения;

                                                       детские туалеты – 2 помещения;

· помещения для творчества: музыкальный зал - отсутствует;

· спортивные помещения: физкультурный зал - отсутствует;

· методические помещения: - отсутствуют;
· административные,  служебные, вспомогательные помещения: 

                                                       медицинский кабинет – 1 помещение;

                                                       кабинет заведующей – 1 помещение;
· здание пищеблока – 1 помещение;

· здание прачечной – 1 помещение.
В дошкольном учреждение имеется:
· санитарно-техническое оборудование;

· технологическое оборудование пищеблока;

· медицинский инвентарь;

· мелкий хозяйственный инвентарь;

· спортивный инвентарь;

· противопожарный инвентарь;

· в группах дошкольного учреждения создана комфортная обстановка для занятий, игр, сна и отдыха детей. В каждой группе в соответствии с возрастом детей и образовательной программе дошкольного учреждения создана предметная развивающая среда, имеются разнообразные: игры, игрушки; игровые пособия; необходимое методическое и дидактическое пособие;  

   3.2.КАДРОВЫЕ РЕСУРСЫ
     Педагогическими кадрами МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  укомплектовано согласно штатному расписанию. В педагогическом коллективе 5  педагогов, из них: старший воспитатель и музыкальный руководитель – 1 чел.;  воспитатели – 4 чел.
Сведения  о  квалификации педагогических кадров

	№ 

п/п
	Ф.И.О.
	Должность, образование
	Аттестация, год, категория
	Курсы повышения квалификации

(год, тема)

	1.


	Улитина Алёна Юрьевна
	Заведующий высшее


	
	

	2.


	Гергерт Надежда Юрьевна 


	Воспитатель

Средне-специальное


	2013 год
Квалификация 

1 категория
	

	3.


	Лобанова Валентина Юрьевна
	Воспитатель

н/высшее 
обучается в ЛПИ
	
	

	4.


	Сидельникова Валентина Николаевна


	Воспитатель

Средне-специальное


	2008 год

Квалификация

2 категория


	2013 год
Курсы повышения квалификации при ЛПИ филиале СФУ


	5.

6.
	Васильева Любовь Александровна

Пестрикова Ольга Геннадьевна
	Воспитатель

Средне-специальное

Старший воспитатель,

Музыкальный руководитель

высшее


	2008 год

Квалификация

2 категория

     2008год

Квалификация

1 категория

2008 год

Квалификация

2 категория
	2007год

Курсы повышения квалификации

«Содержание и организация воспитательного процесса»

2010год

Профессиональная переподготовка в Красноярском краевом институте повышения квалификации




Анализ профессиональной деятельности показал:

      -  все педагоги  в  своей работе используют личностно-ориентированный подход  к  детям;

      -  все педагоги испытывают потребность, интерес  и  мотивацию  к  повышению уровня своих профессиональных знаний  и  умений.

      ДОУ  осуществляет свою деятельность  по  программе «Воспитания  и  обучения  в  детском саду»  под  редакцией М.А. Васильевой. 

4. РЕЖИМ ОБУЧЕНИЯ (ВОСПИТАНИЯ). ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ. 
4.1.  РЕЖИМ ОБУЧЕНИЯ (ВОСПИТАНИЯ)
Режим работы МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»:
	количество рабочих дней
	время работы
	длительность работы
	функционирование

	пятидневная неделя
	с 07.00 до 19.00
	12  ч.


	дневное



4.2. ОРГАНИЗАЦИЯ РАЦИОАНАЛЬНОГО ПИТАНИЯ ВОСПИТАННИКОВ
Организация питания  в Учреждении возлагается на Учреждение и для этого имеется  пищеблок оборудованный в соответствие Санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам. 
Организация питания воспитанников осуществляется МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» самостоятельно в соответствии с законодательством о размещении  заказов для муниципальных нужд и на основании основных нормативно-правовых  документов:

· Федеральный закон от 30.03.99 г. № 52-ФЗ «О санитарно – эпидемиологическом благополучии населения»;

· Федеральный закон от 02.01.00 г. № 29-ФЗ «О качестве и безопасности пищевых продуктов»; Санитарно-эпидемиологические правила, нормы, гигиенические нормативы:

· Нормы физиологических потребностей в пищевых веществах и энергии для различных групп населения, № 5786-91, утв. Минздравом СССР;

· СанПиН 2.4.1. 2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений»

Организация питания воспитанников дошкольного учреждения организованна за счет бюджетных средств. Продукты питания поставляются в МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» на основании муниципального контракта (договора) при наличии разрешения органов санитарно-эпидемиологического надзора  на их использование в дошкольном учреждении. У воспитанников посещающих образовательное дошкольное учреждение 5 разовое питание. График выдачи питания разрабатывается в соответствии с возрастными особенностями детей и рекомендациями, изложенными в базовой программе.
МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» обеспечивает гарантированное сбалансированное питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания. Контроль за качеством питания возлагается на заведующего дошкольным учреждением. 
                    5. СОСТОЯНИЕ ЗДОРОВЬЯ ДЕТЕЙ, МЕРЫ ПО ОХРАНЕ И           

     УКРЕПЛЕНИЮ ИХ ЗДОРОВЬЯ.
      В процессе решения важной задачи дошкольного учреждения – сохранение и укрепление здоровья детей. Медицинское обслуживание детей в МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  обеспечивают органы здравоохранения. 
Медицинское обслуживание воспитанников  в МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» осуществляется старшей медицинской сестрой – Шевчук О.В.
При поступлении ребенка в дошкольное учреждение, врачом-педиатром Стрелковской городской больницы проводится: анализ состояния здоровья ребенка, изучаются индивидуальные особенности. На основе полученных данных оформляется лист здоровья ребенка.
Динамика показателей здоровья детей обеспечивается показателями: физического развития; распределением по группам здоровья; уровнем физической подготовленности.
По результатам диагностики физической подготовленности воспитанников старшей и подготовительной группы МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» на окон.  2010/2011 учебного года установлено:
· с высоким уровнем сформированности физических качеств – 2 воспитанника, что составляет 10% от общего числа детей;

· со среднем уровнем  сформированности физических качеств – 15  воспитанников, что составляет  75 %, от общего числа детей;
· с низким уровнем сформированности физических качеств – 3 воспитанника, что составляет 15 %,  от общего числа детей.
В последнее время начало формирования хронических болезней все чаще приходится на более ранний дошкольный возраст, актуальной проблемой для МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» остается: увеличение числа воспитанников с хроническими заболеваниями; повышенная заболеваемость детей и, как следствие, снижение посещаемости детского сада.
Число случаев заболевания детей в 2012-2013 уч.году

	Наименование показателей
	№ 
строки
	Всего зарегистрировано случаев заболевания
	из них у детей в возрасте

3 года и старше

	1
	2
	3
	4

	Всего (сумма строк 02 - 09)
	01
	150
	150

	в том числе:

бактериальная дизентерия
	02
	
	

	энтериты, колиты и гастроэнтериты, вызванные установленными, не установленными и неточно обозначенными возбудителями
	03
	
	

	скарлатина
	04
	
	

	ангина (острый тонзиллит)
	05
	2
	2

	грипп и острые инфекции верхних дыхательных путей
	06
	128
	128

	пневмонии
	07
	
	

	несчастные случаи, отравления, травмы
	08
	
	

	другие заболевания
	09
	20
	20


Основные мероприятия по оздоровлению воспитанников направлены на:

· соблюдение режима прогулок для детей;

· соблюдение режима проветривания групповых помещений;

· соблюдение режима двигательной активности в течение дня;

· организацию закаливающих и лечебно-профилактических мероприятий;
6. УЧЕБНЫЙ ПЛАН ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ.
  Учебный план ДОУ является нормативным документом, устанавливающим перечень образовательных областей и объём учебного времени, отводимого на проведение занятий. 

    Данный документ разработан в соответствии с:

· Законом Российской Федерации от 10.07.1992г. № 3266-1 «Об образовании»;

· Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утверждённым постановлением Правительства Российской Федерации от 12.09.2008г.№ 666;

· Санитарно-эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях «Санитарно-эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.1.2660», утверждёнными Постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 22 июля 2010г. № 91;

· Письмом Министерства образования и науки Российской Федерации от 31.05.2007 № 03-1213 « О методических рекомендациях по отнесению дошкольных образовательных учреждений к определённому виду»;

· Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.11.2009 № 655 « Об утверждении и введении в действие федеральных государственных требований к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования»;

· «Программой воспитания и обучения в детском саду» под ред. М.А. Васильевой, В.В. Гербовой, Т.С. Комаровой (усовершенствованный вариант 2007г.).

                                      Учебный план  на 2013 -2014 уч. год
График учебных занятий для детей составлены с учетом психофизиологических возможностей детей, обеспечивает индивидуальный подход  в обучении в малокомплектном детском саду. 
	Инвариантная (обязательная) часть

Образовательные области
	Учебно-игровые занятия

Образовательные области в соответствии с особенностями реализуемой программы
	Виды организованной образовательной деятельности (занятия)
	Возрастные группы

	
	
	
	Количество занятий

	
	
	
	2 мл
	ср.

	ст.


	подг.



	Познавательно-речевое направление

1.«Познание»

2.«Коммуникация»

3. «Чтение художественной литературы»
	-Развитие познавательско-исследовательской деятельности(конструирование)

-ФЭМП

-Формирование целостной картины мира

-Ознакомление с природой

-Развитие всех компонентов устной речи


	Развитие речи

Обучение грамоте

Чтение художественной литературы

Ребёнок и окружающий мир

Конструирование

Ручной труд

ФЭМП
	0,5
 -

  0,5

1

0,5

  -1
	0,5

1

0,5
-

1
	1

1

2

0,5

0,5

1
	   1
   1

    1

2

0,5

0,5

2

	Вариативная (модульная) часть
	Кружок «Следопыты»

Кружок  «Капелька»
	
	  -
   -
	  -

 1
	  -

  -
	1
-

	Социально-личностное направление

4.«Безопасность» 5. «Социализация» 6. «Труд» 


	-Формирование предпосылок экологического сознания     -Формирование основ безопасности собственной жизнедеятельности            -Развитие игровой деятельности                       -Развитие трудовой деятельности                       -Приобщение к элементарным общепринятым нормам
	Программа предполагает организацию данной деятельности за рамками специально организованной деятельности (занятий)
	
	
	
	

	 Вариативная (модульная) часть    
	
	
	  -
	 -
	  -
	  -

	Художественно-эстетическое направление

7. «Художественное творчество»          8. «Музыка»           


	-Развитие продуктивной деятельности                        -Развитие детского творчества                            -Приобщение к изобразительному искусству                                 -Музыкально-художественная деятельность, приобщение к музыкальному искусству
	Рисование

Аппликация

Лепка

Музыка
	  1

0,5

  1

  2
	  1

0,5

  1

  2
	  2

0,5

0,5

  2
	  2

0,5

0,5

  2

	Вариативная (модульная) часть    
	Кружок «В гостях у сказки»

Кружок «Забияки»
	
	  -

 1
	  -

  -
	 1

  -
	-

-

	Физическое развитие, здоровье

-«Физическая культура»

-«Здоровье»
	-Сохранение и укрепление физического и психического здоровья детей                     -Физическое развитие
	Физкультурное занятие

Физкультурное занятие на улице
	  2

  1
	  2

  1
	  2

  1
	  2

  1

	 ИТОГО         занятий в неделю:
	
	
	11
	11
	14 
	16


Учебный график
на 2013-2014 уч.год

	Учебные занятия
	Каникулы
	Летний оздоровительный период

	01. 09. 2013г. – 31. 05. 2014г.
	16. 01.2014г.. – 20.01.2014г..
	01. 06. 2014 г. – 31. 08. 2014 


   Продолжительность занятий в младшей и средней группах – не более 10-15 минут, в старшей – не более 20-25 минут, в подготовительной – 25-30 минут. В середине занятия обязательное проведение физкультминутки, перерывы между занятиями  не менее 10 минут. Занятия для детей старшего  дошкольного возраста во второй половине дня проводятся после дневного сна, но не чаще двух-трех  раз в неделю. Длительность этих занятий не более 30 минут.
Педагоги используют личностно-индивидуальный подход при планирование и организации работы с детьми в малокомплектном дошкольном учреждении.

7. РЕЗУЛЬТАТЫ  ВОСПИТАНИЯ ДЕТЕЙ, ДОСТИЖЕНИЯ В МЕРОПРИЯТИЯХ
7.1.ДИАГНОСТИЧЕСКИЕ МЕРОПРИЯТИЯ: реализация образовательной программы предусматривает использование элементарных методов  диагностики воспитания и развития  воспитанников при  реализации индивидуального подхода.  Диагностические   мероприятия  организованы в МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» с учетом специфики работы  малокомплектного дошкольного учреждения.
Диагностические материалы представлены по всем разделам образовательной программы и с учетом всех возрастных категорий воспитанников группы. 
Диагностические мероприятия проводятся по всем разделам программы. Дети разных возрастных категорий обладают различным уровнем физической, коммуникативной, интеллектуальной и культурной компетенцией. Соответственно,  результаты их воспитания, обучения и развития  будут существенно различаться как в  начале, так и в конце учебного года. Поэтому при организации диагностических мероприятий  учитывается дифференцированный подход к постановке целей и оценке результатов воспитательно-образовательной работы  с воспитанниками, принадлежащими к разным психологическим возрастам, но посещающим одну разновозрастную группу..

7.2. ПОДГОТОВКА ВОСПИТАННИКОВ К СИСТЕМАТИЧЕСКОМУ  ШКОЛЬНОМУ ОБУЧЕНИЮ – ОДИН ИЗ

ПОКАЗАТЕЛЕЙ КАЧЕСТВА ВОСПИТАТЕЛЬНО - ОБРАЗОВАТЕЬНОГО ПРОЦЕССА
Одним из показателей качества воспитательно-образовательного процесса является готовность детей к обучению в школе. В 2011/2012 учебном году в Учреждении было 10 выпускников .
Работа педагогов осложнена разновозрастным составом старшей  группы дошкольного учреждения. Этот факт накладывает еще большую ответственность, заставляет мобилизовать усилия педагогического коллектива в использовании всех компенсаторных возможностей ребенка для достижения результата. 
Уровень усвоения общеобразовательной программы дошкольного образования показывает, что выпускники имеют средние показатели, выпускник  «условно готов» к школьному обучению.          
Выпускники  с желанием идут в школу и достаточно хорошо адаптируются в новых условиях. Мотивационная готовность у всех выпускников сформирована. Желание идти в школу основано на адекватном представлении о ней.
Выпускники зачислены в МКОУ СОШ №8
7.3. ВЗАИМОДЕСТВИЕ С СЕМЬЕЙ: дошкольное учреждение создает все условия для максимального удовлетворения запросов родителей воспитанников по их воспитанию и обучению. Родители являются полноправными участниками воспитательно-образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении. С целью включения родителей в образовательный процесс проводятся открытые совместные мероприятия, на которых родители имеют возможность познакомиться с успехами своего ребенка. Партнерские отношения  с родителями воспитанников дошкольное учреждение устанавливает, предлагая им различные виды сотрудничества и совместного творчества:
В целях педагогической  информационной обеспеченности родителей родители воспитанников получают консультативную помощь от заведующего и воспитателей  по вопросам охраны здоровья своих детей, физического, психического и личностного развития детей дошкольного возраста, подготовки детей к обучению в школе;

Участие детей и родителей дошкольного учреждения   в мероприятиях :
сентябрь 2012 года -  участие в конкурсе декоративно-прикладного 

                                      искусства «Русь мастеровая» .

апрель 2013 года  - участие  в городском фестивале детского  художественного творчества «Весна на Енисее».

            апрель 2013 года -   участие  в городском конкурсе дикоративно-прикладного искусства «Пасхальное солнце -2013»

            май 2013 года – участие в региональном конкурсе «Волшебный    

                                         микрофон».

8. СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 
Управление  МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик» осуществляется в соответствии с законодательством РФ;
· Типовым положением о дошкольном образовательном  учреждении, утвержденным постановлением Правительства РФ от 12 сентября 2008 года № 666;

· Уставом МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»;
Управление МКДОУ «Детский сад № 50 «Лучик»  строится на принципах единоначалия и самоуправления. 

.
· Общее собрание трудового коллектива – является формой самоуправления всех работников дошкольного учреждения.
· Педагогический совет - является  формой   самоуправления педагогических работников  дошкольного учреждения;  
Каждый сотрудник дошкольного учреждения хорошо представляет, в какие взаимоотношения по должности он включается, выполняя свои должностные обязанности: кому подчиняется, перед кем ответствен, кем руководит, каким образом выполнение им функциональных обязанностей сказывается на качестве воспитания и обучения дошкольников. 

В дошкольном учреждении разработана нормативно-организационная документация образовательного учреждения в соответствии с нормативно-правовыми основами функционирования и развития системы образования: договоры; Устав;  правила; положения;  должностные инструкции.

Годовой план предусматривает все стороны жизни дошкольного учреждения: аналитическую; методическую; организационную;  административно-хозяйственную;  взаимодействие с семьей и социумом. 

9. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ В БЛИЖАЙШЕЙ ПЕРСПЕКТИВЕ
Исходя из условий и потребностей дошкольного учреждения и окружающего социума, считаем  основными  направлениями  развития образовательного учреждения в ближайшей перспективе следующее:
· развитие материально-технической базы, соответствующей  ресурсным возможностям дошкольного учреждения;
· развитие и совершенствование системы работы по сохранению и укреплению физического и психического здоровья воспитанников в условиях малокомплектного дошкольного учреждения; создание условий для развития материальной базы с целью организации  физкультурно-оздоровительной работы  в  разновозрастных группах;
· обеспечение качественного уровня воспитания и образования дошкольников в условиях малокомплектного детского сада в соответствии с общеобразовательной программой дошкольного учреждения, преодоления формализма знаний;
· создание условий в разновозрастной группе для обеспечения готовности старших дошкольников к обучению в школе;
· совершенствование методической работы с педагогическими кадрами по повышению профессиональной компетентности в условиях малокомплектного дошкольного учреждения;
· повышение профессионального мастерства воспитателей на основе передового опыта дошкольных учреждений города, воспитателей своего дошкольного учреждения;











































































