Экспертный лист для оценки конкурсного испытания

«Профессиональная самопрезентация»

Регламент: до 7 минут, вопросы членов жюри – до 5 минут.

Формат: участник обозначает и аргументирует свои профессиональные позиции в отношении собственного педагогического опыта в контексте современных тенденций и приоритетов развития дошкольного образования в Российской Федерации и заданной темы.

Ф.И.О. эксперта ____________________________________________________________
Ф.И.О. конкурсанта _________________________________________________________
	Критерии оценки


	Макс. 

балл
	Балл эксперта

	· актуальность представленной работы (применение современных педагогических технологий дошкольного образования);

· практическая значимость представленной работы;

· новизна представленного опыта работы (участие в инновационной деятельности, экспериментальной работе, конференциях)
 
	10

	

	· логичность построения представленной работы;

· соответствие содержания заявленной теме;


	5

	

	· оригинальность подачи материала;
· общая культура (культура общения, речи)

	5
	

	Общее количество баллов:


	20
	


Подпись эксперта  ______________

Дата:
3 февраля 2014г.



Экспертный лист для оценки конкурсного испытания 

«Методическое мероприятие с детьми»

Количество участников: 10 детей
Регламент: мероприятие не более 20 минут, самоанализ до 5 мин., вопросы членов жюри – до 5 минут. 

Формат: участник демонстрирует фрагмент инновационного педагогического опыта. Педагогическое мероприятие проводится на любой возрастной группе в одной из выбранных участником форм организации совместной деятельности педагога с детьми.
Ф.И.О. эксперта ___________________________________________________________________________
Ф.И.О. конкурсанта ________________________________________________________________________
Тема методического мероприятия с детьми ____________________________________________________
_________________________________________________________________________________________
	Критерии оценки


	Макс.
балл
	Балл эксперта

	· методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей);

·  умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности;

· умение удерживать интерес детей в течение организованной деятельности;


	10


	

	· оригинальность организации и выбора содержания открытого просмотра;

·  адекватность стиля взаимодействия с детьми группы;

·  организация взаимодействия/сотрудничества детей группы;

·  учет и поддержка активности и инициативности детей на занятии;

·  
	10


	

	·  общая культура; (культура общения);

·  соответствие открытого педагогического мероприятия и творческой презентации. 
	10


	

	Общее количество баллов:
	30
	


Подпись эксперта  ______________

Дата:
4 февраля 2014г.


Экспертный лист для оценки конкурсного испытания

«Мастер-класс»

Регламент: до 15 минут, вопросы членов жюри – до 5 минут. 

Формат: проведение мастер-класса с целью демонстрации педагогического мастерства в передаче инновационного опыта. Демонстрация участником эффективных, в том числе авторских педагогических методов и приемов работы с детьми, образовательных технологий, используемых участником в ходе реализации представляемого педагогического опыта. Тему мастер-класса участник определяет самостоятельно. Мастер-класс проводится с аудиторией взрослых.

ФИО эксперта _________________________________________________________________________
ФИО конкурсанта ______________________________________________________________________
Тема (если есть) ________________________________________________________________________
	Критерии оценки


	Макс. 

балл
	Балл эксперта

	· глубина и оригинальность содержания;

· уровень эрудиции в сфере дошкольной педагогики и психологии (профессиональность, логичность и доступность излагаемого материала)
	10


	

	· методическая и практическая ценность: глубина и оригинальность содержания, практическая значимость 
· мотивация аудитории к использованию авторских находок и идей
· умение взаимодействовать с аудиторией и комментировать идеи, цели, задачи используемых методов, приёмов и технологий
	15

	

	· умение взаимодействовать с широкой аудиторией (педагогический артистизм) 
· общая культура (культура речи, эмоциональность, выразительность, яркость, умение взаимодействовать с широкой аудиторией)
	5
	

	Общее количество баллов:


	30
	


Подпись эксперта  ______________

Дата: 5 февраля 2014г.









Экспертный лист для оценки конкурсного испытания

«Круглый стол»
Регламент: до 40 минут, включая до 3 минут для монолога каждого участника 
Формат: педагогическая дискуссия участников на заданную тему. В ходе дискуссии участник предъявляет собственную позицию по обсуждаемой теме.
ФИО эксперта ________________________________________________________________________
ФИО конкурсанта _____________________________________________________________________

Тема круглого стола объявляется за день до начала конкурсного испытания 

	Критерии оценки


	Макс. 

балл
	Балл эксперта

	· наличие собственной позиции по теме;

	10


	

	· содержательность и аргументированность каждого выступления в ходе обсуждения;

	10

	

	· умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, продолжать и развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию дополнительными аргументами; корректно возражать другому участнику при несовпадении позиций). 

	10
	

	Общее количество баллов:


	30
	


Подпись эксперта  ______________

Дата: 5 февраля 2014г.









