Экспертный лист очного этапа городского конкурса «Учитель года - 2014»
[bookmark: _GoBack]Критерии конкурсного испытания  «Педагогическое эссе»  (регламент 50 минут). Эксперт:
	№
	ФИО конкурсанта
	Методическая компетентность соответствие теме конкурса,
-ясность и четкость изложения
Макс. балл -6
	Речевая компетентность логика и аргументированность,
-широта кругозора,
- богатство и выразительность речи
Макс. балл -9
	Личностная позиция
- оригинальность,самостоятельность и индивидуальность текста
Макс.балл – 5 баллов
	итого
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Примечания экспертов:


Максимальная оценка – 20 баллов
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Критерии конкурсного испытания  «Учебное занятие»
ФИО  конкурсанта:
	Критерий
	Показатели
	Баллы 
(макс.)

	Баллы участника

	Фундаментальность знания предмета и выражение метапредметности
	· Метапредметность (межпредметность) занятия, его направленность на формирование целостной картины мира
· Глубина и оригинальность раскрытия темы учебного занятия (структурирование и дифференциация содержания по сложности и объему)
· Владение предметом на современном уровне
	10

	

	Методическая компетентность 
	· Использование современных образовательных технологий
· Владение учителем приемами целеполагания (ясность, четкость и конкретность постановки цели учебного занятия)
· Выраженность результативности учебного занятия, соответствие достигнутых результатов заявленным целям, задачам
· Создание условий длясамо и взаимообразования учащихся
· Использование учащимися разных типов и видов источников знаний
	10
	

	Психолого-педагогическая компетентность 
	· Педагогическая культура учителя: общая эрудиция, культура речи и поведения, такт в управлении коллективом учащихся;
· Продуктивность стиля психолого-педагогического общения с обучающимися  во время учебного  занятия (гуманистическая направленность, создание и поддержание высокого уровня мотивации и высокой интенсивности деятельности учащихся, организация сотрудничества между участниками) 
· Педагогическая выразительность, умение импровизировать (педагогический «кураж»)
	  10 
	

	Рефлексия учебного занятия 
	· глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности:
· обоснованность продемонстрированных приемов, технологий работы;
· практическая значимость представленной практики;
· новизна представленного опыта работы;
· владение профессиональной лексикой;
· общая культура (культура общения, речи
	5
	

	ИТОГО:
	
	35
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Критерии конкурсного испытания «Разговор с учащимися»

ФИО участника:

	Критерий
	Показатели
	Баллы 
(макс.)
	Баллы участника

	· 1. Методическая компетентность

	· Глубина и воспитательная ценность организованного обсуждения.
· Соответствие достигнутых результатов целям и задачам воспитательного мероприятия
	6
	

	· 2. Коммуникативная компетентность
· 
	· Умение создавать и поддерживать атмосферу взаимоуважения и толерантности.
· Умение организовать взаимодействие учащихся между собой; сотрудничество между участниками воспитательного мероприятия.
· Умение слушать, слышать и понимать позиции учащихся, адекватно и педагогически целесообразно реагировать на них.
· Умение включить каждого учащегося в обсуждение и формирование выводов
	12
	

	· 3. Личностные качества
	· Эрудиция и глубина педагогического мышления.
· Креативность, способность к импровизации.
· Мобильность, убедительность
	9
	

	ИТОГО:
	
	27
	



Каждый показатель оценивается по 3-балльной шкале:
1 балл - невысокий уровень
2 балла - достаточный уровень
3 балла - оптимальный уровень
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Критерии конкурсного испытания  «Открытая дискуссия»
	№
	ФИО конкурсанта
	Аналитическая
компетентность
-понимание современных тенденций развития общества и образования,
-содержательность и аргументированность каждого выступления в ходе обсуждения

Макс. балл -6
	Коммуникативная компетентность
1. умение вести профессиональный диалог (удерживать тему, продолжать и развивать высказанную мысль, обосновать заявленную позицию дополнительными аргументами; корректно возражать другому участнику при несовпадении позиций). 

Макс. балл -9
	Личностная позиция
- наличие собственной позиции по теме;

Макс.балл – 5 баллов
	итого

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Максимальная оценка – 20 баллов
