                                            АНАЛИЗ   РАБОТЫ   ГМО   ЗА  2011/2012 год.

1.  Название ГМО 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Ф.И.О. (полностью)  руководителя ГМО,  

__________________________________________________________________________

основное место работы, должность____________________________________________

стаж в должности руководителя ГМО_________________________________________

квалификационная категория методиста (срок действия)__________________________

3. Анализ по составу ГМО

	№

п/п


	ОУ
	               ЧИСЛЕННОСТЬ   И   СОСТАВ   СПЕЦИАЛИСТОВ

	
	
	          СТАЖ
	Наличие квалиф.

категории
	            Повышение

           квалификации

            2010 — 2012 уч.г
	

	
	
	до 

 3

лет
	от  3

до  10

лет
	Свыше 10

лет
	высшая
	1
	2
	ИПКРО

Г.Красноярск
	ИПК за пределами региона
	др.

учр-я
	

	1
	СОШ№1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	СОШ№2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	СОШ №4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ООШ№5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	СОШ№6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	СОШ№8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	СОШ№9
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	8
	Гимназия
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	9
	Лицей
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	10
	ООШ №14
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	        ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4. Анализ мероприятий, проводимых  ГМО.

	№п/п
	 НАЗВАНИЕ мероприятия,

 МЕСТО  проведения
	    ФОРМА ПРОВЕДЕНИЯ МЕРОПРИЯТИЯ
	ОХВАТ

участников 

	
	
	Семинар
	Мастер-

класс
	Круглый стол
	Выезд по

обмену опытом
	Конференция
	Другие

мероприятия
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	       ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	


5.    Методические продукты ГМО (за отчетный период, с учетом публикаций в Интернете). 

	№

п/п
	                Название 

     Методического продукта
	 Кому адресован  данный продукт 
	На каком

Уровне опубликован

	
	
	Педагогическим работникам
	Администрации
	Ученикам
	Родителям
	Просто читателям
	Краевой
	Городской
	Всероссийский

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	          ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	


6. Социальное партнерство ГМО

	№

п/п
	Наименование государственных учреждений,

ведомств, общественных организаций и т.д.
	            Формы осуществления сотрудничества

	
	
	Совместные проекты, программы, акции и т.п.
	Обучающие совещания, семинары и т.п.
	Взаимообмен

кадрами и 

другие формы

взаимодействия
	Выезды ГМО

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	
	          ИТОГО:
	
	
	
	


7. Массовые мероприятия, проводимые ГМО с  учащимися; достижения воспитанников (название конкурсов,

смотров, фестивалей, конференций, олимпиад и т.д.)

	№ п/п
	Название мероприятия
	 Уровень мероприятия
	Традиционные формы работы (перечислить)
	Нетрадиционные формы работы (перечислить)
	Лучшие коллективы

победители
	Охват участников

	
	
	городской
	краевой
	всероссийский
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* если список очень большой можно сделать приложение к отчету (таблица № 7 ).

8. Участие педагогов ГМО в педагогических и профессиональных конкурсах, смотрах, выставках, включая в сети Интернет
	№ п/п
	Фамилия, имя,

отчество


	ОУ
	Название конкурса,

смотра,

выставки
	Уровень мероприятия
	Результат

(участник, лауреат, дипломант, победитель)

	
	
	
	
	край
	город
	всероссийский
	

	1
	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	


9. Оказание индивидуальной помощи 

	№

п/п
	ФИО педагога, имеющего затруднение
	 ФИО оказывающего помощь
	Форма оказанной помощи (консультация,  посещение занятия, мероприятия и т.д.)
	Цель (тема) оказания помощи

	1
	
	
	
	

	
	ИТОГО:
	
	
	


10. Использование Интернет-ресурсов, Интернет-технологий   в работе ГМО (указать в  каких видах деятельности
 это используется)
	№

п/п
	Интернет-ресурсы
	Интернет-технологии

	
	
	


 11.  Что свидетельствует о результативности деятельности ГМО  
13 Проблемы в деятельности ГМО.

 Вывод.
Цель и какие задачи, которые  были поставлены на текущий период (в соответствии с предъявленным планом), что получилось выполнить, какие были проблемы возникли  и как они решились. Что нового (инновационного) было в текущем периоде.  Как текущая деятельность ГМО повлияла на развитие направления ГМО.

Перспективы развития ГМО.

